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Realizada em 17 de fevereiro de 2023.

1. DATA, HORA E LOCAL DA REUNIAO: realizada no dia 17 de fevereiro de 2023, tendo inicio as 12h05min, em
formato hibrido (presencial/videoconferéncia).

2. CONVOCACAO: foram convocados os seguintes Conselheiros: Administradores Carlos Alberto Ferreira Junior,
Geraldo Leopoldo Silva de Torrecillas, Hélio Queiroz da Silva, Andréa Martins de Oliveira Rezende Antinoro, Rodrigo
Vidal da Costa, Ivan Osvaldo Calderon Arrueta Ribeiro, Jairo Ubiraci Baptista Salles Brandizzi, Marcel Pereira Maués
de Faria, M6nica Cova Gama e Marcia Santos de Araujo.

CONVIDADOS: foram convidados os seguintes Conselheiros Suplentes: Administradores Argeu Ramos da Silva,
Alexsandra da Silva Feliciano Leite, Lorena de Sousa Ribeiro Calderon Arrueta, Maria Elisabeth Villela Gouveia, José
Otavio Areias da Silva, Edmilson de Jesus Costa Filho, Clotilde Paido Correio de Sousa, Gustavo Henrique Correa de
Paula Maciel, Karoline Guimardes de Castro Machado e Eraldo Ricardo dos Santos.

3. PRESENCA: Compareceram a plenaria em formato hibrido os seguintes Conselheiros Efetivos: Administradores
Carlos Alberto Ferreira Junior, Geraldo Leopoldo Silva de Torrecillas, Hélio Queiroz da Silva, Andréa Martins de
Oliveira Rezende Antinoro, Rodrigo Vidal da Costa, Ivan Osvaldo Calderon Arrueta Ribeiro, Jairo Ubiraci Baptista Salles
Brandizzi, Marcel Pereira Maués de Faria, MOnica Cova Gama e Marcia Santos de Araujo.

Compareceram a plendria em formato hibrido os seguintes Conselheiros Suplentes Convidados: Administradores
Argeu Ramos da Silva, Maria Elisabeth Villela Gouveia, José Otavio Areias da Silva e Edmilson de Jesus Costa Filho. O
comparecimento a plendria virtual, nos termos aqui dispostos, € a comprovacdo para todos os efeitos legais do
registro de presenga no livro fisico de registro.

4. MESA: Os trabalhos foram coordenados pelo Presidente Adm. Carlos Alberto Ferreira Junior e secretariado por
Ana Cristina Evangelista da Silva Vidal.

5. JUSTIFICATIVAS: N3do houve.
6. CORRESPONDENCIAS RECEBIDAS:

6.1 O Presidente Adm. Carlos Alberto, relatou sobre mudancas na sistematica das reuniées, com um novo roteiro.
Relatou que foi enviada uma Ata sem a analise da Presidéncia, embora ja tivessem sido feitas as devidas alteragdes.
Foi confirmado o encaminhamento da ata correta com antecedéncia. A Conselheira Marcia pediu que fossem
incluidos esclarecimentos sobre as circunstdncias que envolveram a Pandemia e o seu impacto negativo no
andamento dos trabalhos da area. Reforcou que se dispde a continuar a contribuir com a Fiscalizagdo e com a atual
gestdo do CRA Ainda foram incorporadas as “falas” da Conselheira Monica na Ata, com a descricdo solicitada. A Ata,
foi aprovada por unanimidade. Foram registrados 10 (dez) votos pela aprovacao.

O Presidente falou sobre um expediente recebido, em relacdo ao acompanhamento de decisdes judiciais que estdo
impactando as acGes de fiscalizacdo dos estados. Ele explicou sobre o conteido do documento e pediu aos
conselheiros que se eles se recordassem de alguma dessas ag¢bes que podem estar impedindo as agdes de
fiscalizacdo dos Regionais, que por gentileza, comunicassem a ele.

6.2 Em Ato Continuo, o Presidente falou sobre intencdo de registro de preco, informando que o CFA estava
formatando uma Ata de registro de precos para contratacdo de itens de microinformatica, entdo ele informou que, se
existisse interesse do Regional participar do registro de preco, que se manifestasse até o dia 10 de mar¢o do ano



corrente, no portal;_compras.gov.br, solicitando que as areas que o setor de Administracdao e Finangas e as outras
diretorias que enviem as demandas para que possa ser respondido ao CFA, dentro do prazo.

6.3 Ato Continuo, sobre o Calenddrio do CRA-DF 2023, o Presidente, falou que como ja havia informado em reunides
anteriores, sobre a definicdo de serem feitas duas reunides de diretoria e duas reunides plendrias por més, falou
também sobre os dias que ficaram definidos para as reunides e ainda sobre a possibilidade de haverem mudancas
nesses dias, devido as programacdes do CFA e fatos ou situa¢cdes ndo programadas no préprio CRA-DF. Entdo, ele
informou que o calendario foi enviado com antecedéncia a todos e em seguida o colocou em deliberacdo. Nao
havendo consideragdes por parte dos presentes, o calendario foi aprovado por unanimidade. Foram registrados 10
(dez) votos pela aprovacdo. O Presidente informou que esse seria o calendario valido para todo o exercicio de 2023 e
que, mesmo que houvesse atraso para a convocagao das reunides, por algum motivo, todos ja estariam cientes do
dia da reuniao.

6.4 Continuando a pauta, o Presidente falou sobre a regulamentacdo das eleicdes do Sistema, Ele procedeu com a
leitura do expediente recebido e informou que, o CFA, havia dado aos Regionais, o prazo de até o dia 28/02/2023,
para encaminhar propostas e sugestdes para a atualizacdo do regulamento das elei¢cdes. O Presidente falou da ideia
dele em criar uma comissdo para tal finalidade uma vez que o Federal analisaria essas sugestoes em Plendria. Ele
perguntou se alguém gostaria de fazer parte dessa comissdo. Ele falou de algumas pessoas que ja haviam se
prontificado em fazer parte e citou a Conselheira Ménica Cova, que tinha interesse em fazer parte desse grupo de
trabalho. Em resposta, ela disse que nao queria fazer parte da composicao do grupo de trabalho do CRA-DF e disse
que, ela tem voz ativa em varios grupos e que deveria ter sido por isso que ela foi convidada pelo CFA. Ela explicou os
motivos de ndo querer compor esse grupo, dizendo que, essas eleicdes deveriam ter sido canceladas, devido a
muitos erros, bem como atribuiu o pior comportamento ao CFA, que deixou em condicdo de vulnerabilidade a chapa
2, ao coloca-la numa condicdo de Subjudice e mesmo tendo pedido do Juiz para retirada, o Presidente da Comissao
Eleitoral do CFA, ndo acatou ao pedido, o que gerard sangdes. Ela falou também que ndao houve transparéncia na
forma de apuracdo, e que houve um vazamento na base de dados do CRA-DF pela e em favor da Chapa 1 e disse que
todas essas questdes eram erradas, embora outras pessoas disseram que ndo. Em resposta, o Presidente Adm. Carlos
Alberto, explicou que, em conversa com o Presidente da Comissao Eleitoral do CFA e o mesmo disse que as sugestdes
dos CRAs, teriam que ser feitas via Presidéncia dos CRAs ou via Plendrio e que, ela poderia sim compor esse grupo de
trabalho. Em resposta, a Conselheira Adm. Monica, disse que ndo tinha tempo para participar. O Presidente entdao
informou que ficariam na frente desse trabalho, os Conselheiros Adm. Edmilson Costa e o Adm. Argeu Ramos e
solicitou que a Conselheira Adm. Monica, enviasse as consideracdes dela. O Presidente pediu que encaminhasse
eventuais sugestdes aos conselheiros ora designados.

6.5 O Conselheiro, Adm. Marcel Maués, na qualidade de ex-presidente da comissdo eleitoral na gestdo anterior,
colocou-se a disposicdo dos Conselheiros Adm. Edmilson Costa e do Adm. Argeu Ramos, no caso de 0os mesmos
necessitarem de orientacdes e contribuicdes, devido ao seu conhecimento e experiéncia. Ressaltou os problemas do
sistema informatizado.

7. COMUNICAGOES DAS DIRETORIAS/COMISSOES:

7.1 O Presidente do CRA-DF, seguindo o rito regimental, passou a palavra ao Diretor de Administracdo e Financas,
Adm. Hélio Queiroz da Silva, para fazer apresentac¢do do relatério de prestacao de contas do més de janeiro de 2023.
O Conselheiro Adm. Hélio Queiroz iniciou a apresentacao do parecer da Comissdao Permanente de Analise de Contas
(CPAC) n21 SEI n? (1730523), Processo SEI n? 476922.000315/2023-08, referente as contas do més de janeiro de
2023, através de uma breve exposicdo, via slides. O Diretor Adm. Hélio Queiroz, fez um comparativo em relagao a
janeiro de 2023, janeiro de 2022, onde no ano de 2022, a arrecadac¢ao foi maior do que a do ano de 2023, no mesmo
periodo, devido as despesas de inicio de ano e explicou que as despesas nesse ano de 2023, foram maiores em
relacdo ano passado, ele ainda destacou a importancia de estar atento a questdo da a queda da arrecadacdo, para
gue haja um equilibrio entre as entradas e saidas. E apresentou foi feita com o seguinte conteldo:

Execug¢ao Orgamentdria do més:
a) Receitas Arrecadadas no valor de RS 1.108.988,23 (Um milh3o, cento e oito mil, novecentos e oitenta e oito reais

e vinte e trés centavos)

b) Despesas Realizadas no valor de RS 616.655,43 (Seiscentos e dezesseis mil, seiscentos e cinquenta e cinco reais e
quarenta e trés centavos).

c) Superavit do més no valor de RS 492.332,80 (Quatrocentos e noventa e dois mil, trezentos e trinta e dois reais e
oitenta centavos).



7.2 Colocado o Balancete em votacao, a Conselheira Adm. Ménica Cova Gama solicitou a fala e disse que ia se abster
de votar e justificou o voto pela falta de cumprimento de ritos orcamentarios da lei 4.320 e outros normativos, como
a LDO (Lei de Diretrizes Orcamentdrias) e disse que, esta acontecendo a mesma pratica que acontecia na gestao
passada, onde ndo a LOA, bem como uma falta de planejamento das dareas. Falou ainda que cada area deve
apresentar um planejamento, até mesmo para saber se o orgamento esta sendo condizente com a necessidade de
cada drea. Em resposta, o Presidente, informou que, toda a peca orcamentaria ja havia sido aprovada na reuniao
anterior e que o mesmo vinha da gestdo passada com um plano de trabalho e que agora estava sendo construido
um novo plano, para a gestdo atual e informou também que, os documentos relacionados as despesas, receitas,
pagamento e outros estdo disponiveis no CRA-DF para consulta e que ela podia comparecer ao mesmo, para ter
acesso em qualquer momento que ela desejasse, pratica de gestdes anteriores. Relembrou mais uma vez que, tudo
havia sido enviado com antecedéncia aos Conselheiros e que, ja havia sido aprovado em reunido anterior. Entdo a
Conselheira Adm. Monica disse que, o questionamento dela era saber o que sera feito pelas areas durante esse ano
de 2023, principalmente a Presidéncia. O Presidente falou para ela que, tudo esta disponivel no CRA-DF e em seguida
ele colocou o balancete em deliberacdo, para aprovacao.

7.3 O Conselheiro Adm. Marcel Maués, solicitou a fala e informou que desde o ano de 2021, foi adotada uma nova
pratica, qual seja, de 48 horas antes da reunido, colocar em disponibilidade no SEl, dentro do processo referente a
reunido, tudo, para que se tenha acesso as contas. Ao que o Presidente informou que verificard tal situacdo e
trabalhara para franquear melhor as informagées aos Conselheiros.

7.4 O Diretor Adm. Hélio Queiroz, informou que, solicitaria que fosse tudo disponibilizado para acesso
imediatamente naguele momento e comunicou que passaria a disponibilizar o relatério das contas com antecedéncia
ao dia das reunides.

7.5 A Conselheira Adm. Monica, agradeceu ao Diretor Adm. Hélio e frisou novamente que, isso ndo isentava o dever
de apresentar o plano do que esta sendo feito por cada uma das areas e solicitou que essa fala dela, fosse registrada
em Ata.

7.6 Dando Continuidade, o Presidente Adm. Carlos Alberto, colocou o balancete do més de janeiro de 2023 em
votacdo. Foram registrados 09(nove) votos pela aprovacdo e 01 (uma) abstencdo por parte da Conselheira Adm.
Mobnica Cova

8. COMUNICAGAO DAS DIRETORIAS:

8.1 O Presidente, passou a palavra para o Diretor de Fiscalizacdo, Registro e Cobranca, Adm. Rodrigo Vidal da Costa,
para ele falar sobre os processos da Fiscalizagao. O Diretor Adm. Rodrigo Vidal informou que faria um breve relato e
pediu que constasse em Ata, sobre a manifestacdo da Conselheira Adm. Mdrcia Santos em se disponibilizar, em
relacdo a resolucdo dos processos da fiscalizacdo e registro que ndo foram concluidos. Ele disse que fez um
levantamento diagndstico da drea e que ainda estava decidindo se faria um mutirdo e se formaria uma comissao,
como a que ele fez parte dos processos de cancelamento e registro em 2019/2020/2021, e disse que a diretoria dele,
herdou um passivo muito grande de processos, contabilizados num total de 1.312 processos, entre eles; 389 de
fiscalizacdo, dos anos de 2020, 2021 e 2022; 698 processos de cancelamento do ano de 2022, e ja, referente ao ano
de 2023, cerca de 225 processos de cancelamento a serem feitos. O Presente solicitou que ficasse registrado que a
partir de margo de 2023, sera feita a distribuicdo de processos aos Conselheiros, para proceder com os relatos, a fim
de eliminar o grande passivo.

Consideragcbes que a ex-Diretora de fiscalizagdo e registro do CRA-DF, no biénio 2021/2022, atual Conselheira
Efetiva do CRA-DF, Adm. Madrcia Santos de Aratjo, solicitou que fossem acrescentadas a ATA, referente a fala do
atual Diretor de Fiscalizagdio e Registro, Adm. Rodrigo Vidal da Costa do CRA-DF, no biénio 2023/2024. (negritadas)

“Inciando a fala do atual Diretor de Fiscaliza¢do e Registro, é importante destacar que os nimeros apresentados
divergem dos numeros que foram relatados pelos Coordenadores no Relatorio final anual, entre outras.

"sobre a manifestag¢do da Conselheira Adm. Mdrcia Santos em se disponibilizar
em relagdo a resolugdo dos processos da fiscalizagdo e registro que ndo foram concluidos.

Sobre esse trecho destacado, ndo basta apenas informar que os processos ndo foram concluidos, mas o motivo
pelo qual néo o foram.

A respeito de consignar em ata o meu comprometimento como Conselheira, ja temos resolu¢des internas que
descrevem quais as atribuigoes do cargo, entéio é o meu dever emitir pareceres a qual fui designada a relatar, e
ndo declinar por outros motivos ou até mesmo por uma possivel falta de conhecimento da legisla¢éo que envolve
o processo de fiscalizagdo.

Cabe ao Conselheiro estudar a legislagdo pertinente ao tema e levar o seu voto ao plendrio para concorddncia ou
discordéncia dos



demais membros do Plendrio, no que se refere a motivagdo por ele apresentada para concluséo de seu voto e
relato em reunido, porém ainda ndo presenciei em plendrio discussdes técnicas como essas.

Ainda ndo presenciei discorddnia técnica quanto a pareceres de registro, cancelamento, licenca, remido ou
fiscalizagdo.

Presenciei apenas manifestagdo de votos acompanhando o relator.

"Ele disse que fez um levantamento diagndstico da drea e que ainda estava decidindo se faria um mutirdo e se
formaria uma comissdo,
como a que ele fez parte dos processos de cancelamento e registro em 2019/2020/2021"

Sobre esse trencho, destaco que a referida comisséo presidida pelo Conselheiro, ao final do ano de 2022, ainda
restavam processos a serem relatados de 2020 e 2021 e ndo houve finalizagdo, conforme informado no relatérios
anuais, a saber:

"O setor de Registro permaneceu com as atividades de processos administrativos referentes a andlise e execu¢do
referentes as demandas de novos registros, reativagdo de registro, cancelamento, licenga e transferéncias de PF e
PJ, mas ainda acumulou os processos de cancelamento e licen¢a dos anos de 2020 e 2021"

"Em 2022 o volume foi maior que nos anos anteriores devido as a¢des do setor de cobranca e ndo foi possivel
concluir todos, conforme ja informado no Relatdrio anual enviado."

Em que pese havia uma Comissdo para tratar dos processos em atrasos dos anos de 2019, 2020 e 2021,
evidenciando o acumulo herdado pela diretoria anterior, creio que causado pelo periodo pandémico, chamo a
atengdo que a referida comissdo foi formada pelos mesmos profissionais responsdveis por dar tratamento as
demandas correntes, no ano vigente, ndo havendo for¢a de trabalho extra para solucionar os processos extras que
estavam em atraso naquela ocasido, prejudicando também os trabalhos do ano corrente.

Ndo ha diagnéstico a ser feito, os Conselhos Regionais ja prestam informagoes todos os anos sobre o andamento
dos trabalhos das diretorias ao final de cada ano a ser enviado ao Federal, apenas é preciso ter conhecimento do
relatorio ja enviado.

"e disse que a diretoria dele, herdou um passivo muito grande de processos, contabilizados num total de 1.312
processos, entre eles;

389 de fiscalizagéio, dos anos de 2020, 2021 e 2022; 698 processos de cancelamento do ano de 2022, e jd, referente
ao ano de 2023, cerca de 225 processos de cancelamento a serem feitos."

Destaco para esse trecho em relagdo aos processos de cadastro que o Conselheiro Marcel também se pronuncie
acerca do quantitativo também herdado por ele ao assumir a area de cadastro em 2021, sendo em atendimento
aos novos dispositivos textuais ao Regimento Interno do Regional, a mudanga de diretores ocorreu ao final de
2022. Nesta transi¢do foram localizados 776 processos de cancelamentos e licengas em atraso com o acrescimo de
mais 900 processos de fiscalizagdo que ndo foram dado andamentos distribuidos entre documentos de Oficios,
intimagodes e auto de infragoes.

Ainda ressalto que os processos de fiscaliza¢Go tiveram autuagées com envios de Oficios, Intimagoes e Autos de
infragdo em 2019, 2020 e que ndo foram dado o devido processamento.

Sdo esses os mesmos processos que houve delonga de tempo a serem designados relatores, atividade de
competéncia do presidente em exercicio, e, quando foram devidamente distribuidos para relato, os Conselheiros
designados declinaram competéncia informando falta de infra-estrutura (computador) para emitir o parecer, como
também envolvidos em outras atividades que estavam demandando tempo demasiado e por fim solicitando que
os técnicos da drea apresentassem minuta de parecer justificando que isso traria padroniza¢do e agilidade ao
processo, porém uma minuta de parecer foi sugerida como todos os documentos relativos ao andamento
processual constavam nos autos.

Destaco aqui o trabalho dos dos técnicos da drea de fiscalizagéo em que fora emitido Notificagdo de Débito apds
anos e o fiscalizado foi devidamente citado.

Estamos no més de mar¢o/2023 e verifiquei que apenas 3 processos de fiscalizagdo foram inseridos na ultima
reunido de plendrio, inclusive com o template de parecer elaborado por essa Conselheira, mas, salvo engano, ndo
me recordo se fora colocado em votagdo.

Informo que a prioridade foram, e ainda deve ser sob a minha édtica, realizar o tratamento dos pedidos de
demandas mais antigos, sem deixar de tratar do ano corrente na medida do humanamente possivel, haja visto a
quantidade pequena de técnicos que o Regional possui.

E ainda menciono que é preciso um pouco de cautela, peco neste momento, pois os técnicos de ambas as dreas
entregaram um bom trabalho considerando o cendrio que também foi herdado.



Creio que isso estd acontecendo porque ndo houve a devida transigcdo dos trabalhos pelas diretorias, ndo por falta
de tentativa, informa esta Conselheira, que, fez inumeros contatos por telefone ao atual Diretor de Fiscalizagdo,
conforme acordado em reuniéo do plendrio, porém sem sucesso.

Por oportuno, trago destaque a inovagdo que drea de cadastro trouxe que ajudaram a acelerar os trabalhos e os
atendimentos ao Administrador.

"Houve a insercdo da ferramenta de atendimento WhatsApp, o que possibilitou ter visibilidade das solicitagoes dos
profissionais, que antes era por telefone, e deu possibilidade de resposta a todas as solicitagoes, aumentando a
qualidade do atendimento com fluxo automdtico de mensagens, podendo se atender simultaneamente até 03
pessoas com qualidade.

O maior problema do atendimento no CRA, segundo os registros, no quesito reclamagéo, era o atendimento
telefénico, funcdo que foi praticamente extinta com a inser¢do do chat WhatsApp. Enquanto um atendimento
telefénico demora uma média de 15 minutos nas solicitagoes mais simples e a mobilizagdo de um profissional
exclusivamente para a solicitagdo, o fluxo automdtico e objetivo do chat resolve em segundos e a solicitagdo ja
chega assertiva ao profissional do atendimento somente para finalizar o atendimento podendo se atender a todos
em suas necessidades."

Informo Senhor Presidente, que aqui ndo cabe apontamentos, ndo cabe apenas apresentar numeros que podem
gerar entendimentos equivocados quanto as atuagoes das diretorias anteriores, mas trazer clareza e entendimento
do historico das agoes, e repisar disponibilidade para solucionar.

No mais, permanecgo a disposi¢éo.

Cordialmente,

Madrcia Santos de Araujo”

8.2 Dando Continuidade a reunido, o Presidente passou a palavra para a Diretora de RelacGes Institucionais, Adm.
Andrea Martins de Oliveira Rezende Antinoro, para ela falar sobre a composi¢do da Comissao Permanente da Mulher
Administradora e sobre o evento do Dia da Mulher. Com a palavra, a Diretora Adm. Andrea Antinoro, disse que ela
fez uma proposta de calendario de eventos e que a prioridade é o evento do Dia da Mulher, falou da proposta e da
tematica, em relacdo a esse evento e explicou que a ideia é mostrar a evolu¢dao da mulher ao longo do tempo, disse
gue esta se movimentando para que personalidades publicas e uma mulher comum estejam presentes ao evento e
que elas e fagam parte da composi¢ao do painel. Ela disse ainda que, a ideia é causar uma provocacao, falou sobre a
data prevista, a duracao do evento falou que o material estara disponibilizado no SEl e que estava aberta a sugestdes.
Apds a apresentacdo do projeto para o evento do Dia da Mulher, a Diretora Adm. Andrea, falou sobre o calendario de
eventos para o ano de 2023, e procedeu com a apresentacdo através de leitura, descrevendo toda a ideia dela em
relacdo ao calendario e disse que o calendario discriminado item a item seria disponibilizado no SElI.

8.3 A Conselheira Adm. Marcia Santos, solicitou a palavra, para fazer uma observa¢do em relagdo a fala do Diretor
Adm. Rodrigo Vidal, em relagdo aos processos de fiscalizacdo e pediu que deixasse registrado em Ata, que ela
também, recebeu uma quantidade muito grande de processos passivos, quando assumiu a diretoria. Ela disse que
gostaria que nao ficasse a impressao que na época a diretoria dela ndo fez o que poderia ter sido feito. Ela falou
também que, adotava-se no Conselho, a pratica de lavrar varios autos de infra¢cdes e a empresa ndo respondia no
prazo e esses processos ficavam perdidos e ficavam dentro do SEl, apenas com o auto de infragdao. Ela informou
também que no ano de 2022 os processos da fiscalizacdo foram distribuidos a para alguns relatos e os mesmos
declinavam competéncia de elaborar o parecer. Ela falou também da dificuldade que €, assumir essas questdes, que
ao olhar de fora, parece simples. Por fim, a Conselheira Adm. Marcia Santos, disse que, estava a disposicao para
contribuir e ndo para fazer nenhum apontamento de falhas e se colocou a disposicdo na emissdo dos pareceres.

8.4 Ato Continuo, o Presidente foi lembrado pelo VP Torrecillas de alguns temas, em especial, sobre a postagem da
homenagem pdstuma, no site e nas redes sociais do Conselho, referente ao falecimento da ex-Presidente, primeira
mulher, Presidente do CRA-DF, falecida no dia 13 de fevereiro de 2023, e informou que também divulgou no site do
Conselho e nas redes sociais, as informacgdes sobre o dia, o local e o horario da Missa de Sétimo Dia. Acrescentou
ainda a iniciativa do VP em oficializar a Receita Federal para conseguir possiveis doacdes de equipamentos diversos
apreendidos por aquele 6rgao para o CRA-DF.

8.5 O Presidente, informou que postaria no site e nas redes sociais, o0 comunicado referente ao recesso de Carnaval,
informando os dias que o Conselho ficaria fechado, relativamente ao CFA, que também voltaria com as suas
atividades normais no dia 23/02/2023.



8.6 O Presidente, passou a palavra para o Diretor de Desenvolvimento Profissional, Adm. Ivan Osvaldo Calderon
Arrueta Ribeiro. O Diretor Adm. lvan Calderon, informou que o ja havia sido elaborado dentro do plano de trabalho
da diretoria de desenvolvimento e que encaminharia a Presidéncia para aprovagdo e aproveitou para agradecer a
Diretora Adm. Andrea Antinoro, pela parceria entre eles e disse ainda sobre a ligacdo existente entre as diretorias
deles. Em seguida, ele fez uma breve apresentacdo sobre os eventos programados para o Desenvolvimento
Profissional, enumerando cada um deles, bem como o que seria desenvolvido nesses eventos, falou dos Congressos
como o CONPRA e o Congresso Cientifico que estd dentro do CONPRA, falou ainda da retomada dos contatos e
reunides com a drea académica, da participacdo nas colacGes de grau e aulas inaugurais, empresas juniores e das
parcerias com outras organizacdes e, apds citar todos os itens ligados ao plano de trabalho de sua diretoria, ele
explicou que tudo contabiliza um total de vinte e seis, eventos e que o plano ainda ndo estd finalizado e que ele
conta com a sugestdo e contribui¢cdo de todos que quisessem contribuir.

8.7 A Conselheira Adm. Moénica Cova, disse ao Diretor Adm. Ivan Calderon, que ele poderia contar com o apoio dela,
dizendo que ela tinha muito a contribuir. Ela também falou para a Diretora Adm. Andrea Antinoro que ela pode dar
apoio na area de relacdes e informou que ela é da ADM Mulher e que foi a primeira pessoa que fundou e abriu
espaco para a Mulher Administradora, dentro do Sistema, e que pode ajudar. Ela disse que tem muito interesse em
ajudar. Em resposta, a Diretora Adm. Andrea Antinoro, falou que marcaria uma reunido com a Conselheira Monica. A
Diretora pediu a fala novamente e informou quer fez um CONPRA que foi TOP 10 e falou da importancia de trazer de
volta o Administrador para dentro do Conselho, e mais uma vez, se colocou a disposicdao das duas diretorias. O
Presidente pediu que deixasse registrado, a importancia de colocar na programacao, a volta do Congresso Cientifico.
A Diretora Andrea informou ao Presidente que o Congresso Cientifico, ja estava na programacdo normal.

8.8 A Diretora Adm. Andrea Antinoro falou sobre a importancia da parceria entre as diretorias de relagdes
institucionais e a de desenvolvimento profissional falou também sobre a reducdo do numero de colaboradores e
agradeceu ao Vice-Presidente, Adm. Geraldo Leopoldo Silva de Torrecillas, por ter cedido a estagidria da vice-
presidéncia, para dar apoio a coordenadora das duas diretorias. Ela falou também da dificuldade que estd
enfrentando em relacdo a mao de obra executiva, falou sobre o pedido de demissdo da estagiaria da area de relagoes
institucionais, e solicitou ajuda do Diretor Adm. Hélio Queiroz, pedindo que ele cedesse a Coordenadora Sara Tardin,
no sentido de preencher e dar apoio nesse momento de grande necessidade de mao de obra. Ela também agradeceu
e parabenizou a equipe de licitacdo pela apresentacdo feita, destacando a forma de condugdo do trabalho e pediu
que constasse em Ata.

9 HOMOLOGACAO DE REGISTROS:

9.1 O presidente Adm. Carlos Alberto, informou que conforme Artigo 37, inciso XV do regimento interno RN n2 607
de 2022 do CFA, aprovou por ad referendum, os registros efetivados, conforme descrito nos processos SEl n?
(476922.000671/2023-13), (476922.000670/2023-79), (476922.000668/2023-08), (476922.000669/2023-44), nos
seguintes termos:

A) Homologagdo Dos Registros De Pessoa Fisica: 154 (cento e cinquenta e quatro) requerimentos de registro
cadastral formulados sendo: administradores (110); tecnélogos (26); técnicos (14); mestres (01). Os processos foram
homologados.

B) Homologacdo Dos Registros De Pessoa Juridica: 03 (trés) requerimento de registro cadastral formulados. Os
processos foram homologados.

C) Homologagao De Registro Remido: 06 (Seis): Um requerimento de registro remido formulado. Os processos foram
homologados.

D) Homologacdo De Processo De Transferéncia PF 04 (Quatro): requerimentos de solicitacdo de transferéncia de
registro profissional para outro regional. Os processos foram homologados.

10 RELATO DE PROCESSOS:

10.1 O Presidente Adm. Carlos Alberto, passou a palavra ao Diretor Adm. Rodrigo Vidal, para fazer o relato dos
processos de licenga e cancelamento de registros que foram dado entrada neste CRA-DF, os quais estao disponiveis
no SEI N2: (476922.000599/2023-24), nos seguintes termos:

a) 46 (quarenta e seis) Processos relatados com voto do relator para deferimento.
b) 03 (trés) Processos relatados com o voto do relator para indeferimento.

10.2 O Diretor Adm. Rodrigo Vidal retornou a palavra ao Presidente. O Presidente colocou em votagdao. Nao havendo
manifesto contrario, os processos foram aprovados por unanimidade.

11 ASSUNTOS GERAIS:



11.1 Dando Continuidade a Pauta, O Presidente informou que passaria a tratar de Assuntos Gerais, e em seguida
passou a palavra aos Conselheiros que desejassem fazer alguma consideracao.

11.2 A Conselheira Adm. Monica Cova, falou sobre n3do ter recebido a noticia do falecimento da ex-Presidente Adm.
Helena Tonet e da admissdo de novos administradores nomeados e disse que o que esta faltando no Conselho, um
canal de comunicacdao mais efetivo. Ela falou também que era importante formar um grupo com todos Conselheiros
Efetivos, para que possam ser passadas informacdes. Em resposta, o Presidente informou que formou um grupo da
Direx e que solicitou que fosse criado mais um grupo com os vinte Conselheiros (titulares e suplentes), outro
somente com os dez Conselheiros Efetivos e um grupo para cada uma das diretorias. Informou também que, como a
formacdo dos grupos, ainda ndo tinham acontecido, ele informou via site e nos grupos do Whatsaap, porém ele iria
aperfeigoar o processo de comunicagao.

11.3 O Presidente perguntou aos demais presentes se havia alguém mais que desejasse fazer alguma consideragao.
N3o houveram manifestacbes por parte dos presentes. Diante do exposto, ele informou que continuaria num
processo de aprimoramento das atividades, desenvolvimento e contribui¢des.

11.4 O Presidente informou que ja havia falado em reunido de Direx e em Plendria passada, que ele perguntou quem
gostaria de compor as comissdes, e que ele recebeu de poucos, entre eles Conselheiros titulares e suplentes e de
alguns administradores, a manifestacao de desejo de compor essas comissdes, ele explicou que estava em processo
de avaliacdo dos que se manifestaram em participar das comissdes, e que, na semana seguinte apds o carnaval, ele
daria inicio a formacdo dessas comissdes.

12 ENCERRAMENTO:
12.1 N3o tendo mais assuntos a serem tratados, o Presidente informou que estaria encerrando a reunido.
13. DELIBERACOES:

13.1 Ata: Ata da 12 Reunido Plenaria Extraordindria, aprovada por unanimidade. Foram registrados (10) votos pela
aprovagao.

13.2 Calendario de Reunides do CRA-DF 2023, aprovado por unanimidade. Foram registrados 10 (dez) votos pela
aprovagao.

13.3 Balancete do més de janeiro de 2023, aprovado por maioria dos votos. Foram registrados 10 (dez) votos, sendo
9 (nove) votos a favor e 01 (uma) abstencao por parte das Conselheira Adm. Mdnica Cova Gama.

13.4 Homologac¢ao de Registros, todos os processos foram homologados.

13.5 Relato de Processos de Licenca e Cancelamento de Registro: 49 (Quarenta e nove). Os processos foram
aprovados.

19. INSCRICAO DE CONSELHEIROS:
19.1 N3do houve.
20. ENCERRAMENTO:

20.1 N3o havendo mais inscricdes, O Presidente Adm. Carlos Alberto Ferreira Junior agradeceu a presenca de todos e
declarou encerrada a reunido as 13 h e 35 min. E eu, Ana Cristina Evangelista da Silva Vidal, lavrei a presente Ata, que
depois de lida, serd aprovada e assinada pelos Conselheiros presentes a reuniao.

Adm. Carlos Alberto Ferreira Junior Adm. Geraldo Leopoldo Silva de Torrecillas
Presidente Vice- Presidente
CRA-DF 010699 CRA-DF 001946
Adm. Hélio Queiroz da silva Adm. lvan Osvaldo Calderon Arrueta Ribeiro
Diretor de Administragao e Finangas Diretor de Desenvolvimento Profissional
CRA-DF 015333 CRA-DF 028031
Adm. Andréa Martins de Oliveira Rezende Antinoro Adm. Rodrigo Vidal da Costa



Diretora de Relagdes Institucionais
CRA-DF 008945

Diretor de Fiscalizagao e Registro
CRA-DF 020524

Adm. Jairo Ubiraci Baptista Salles Brandizzi Adm. Marcel Pereira Maués de Faria
Conselheiro
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Conselheiro

CRA-DF 006599

Adm. Marcia Santos de Aratjo Adm. Mbnica Cova Gama
Conselheira
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Documento assinado eletronicamente por Adm. Rodrigo Vidal da Costa, Conselheiro(a), em 20/06/2023, as
12:32, conforme horario oficial de Brasilia.

Documento assinado eletronicamente por Adm. lvan Osvaldo Calderon Arrueta Ribeiro, Diretor(a), em
20/06/2023, as 13:20, conforme hordario oficial de Brasilia.

Documento assinado eletronicamente por Adm. Geraldo Leopoldo Silva de Torrecillas, Vice-Presidente, em
20/06/2023, as 14:59, conforme horario oficial de Brasilia.

Documento assinado eletronicamente por Adm. Jairo Ubiraci Baptista Salles Brandizzi, Conselheiro(a), em
20/06/2023, as 15:07, conforme horario oficial de Brasilia.

Documento assinado eletronicamente por Adm. Helio Queiroz da Silva, Diretor(a), em 22/06/2023, as 16:39,
conforme horario oficial de Brasilia.

Documento assinado eletronicamente por Adm2. Andrea Martins de Oliveira Rezende Antinoro, Diretor(a), em
28/06/2023, as 15:01, conforme horario oficial de Brasilia.

Documento assinado eletronicamente por Adma2. Marcia Santos de Araujo, Conselheiro(a), em 29/06/2023, as
15:51, conforme horario oficial de Brasilia.

Documento assinado eletronicamente por Adm. Carlos Alberto Ferreira Junior, Presidente, em 30/06/2023, as

17:46, conforme horario oficial de Brasilia.
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